KOMUNIKAT nr3

W dniach 24 — 25 czerwca 2010 roku Krajowa Rada Zwigzku Zawodowego
Pracownikow Wymiaru Sprawiedliwosci Rzeczypospolitej Polskiej w sktadzie:

Przewodniczacy — Ludwik Tempski

Wiceprzewodniczaca — Maria Maslankiewicz

Wiceprzewodniczaca — Marlena Gilewicz

Skarbnik — Elzbieta Wegrzyn

Sekretarz - Dawid Koloczek

Czlonek - Marian Wstawski

Czlonek - Tomasz Nazarkiewicz
wybrani na IX Krajowej Konferencji Delegatow w Otwocku spotkali si¢ na pierwszym
posiedzeniu w celu zalatwienia nast¢gpujacych spraw :
1. rozliczenie i przekazanie kasy Zwigzku oraz dokumentow przez poprzednig Rade
2. uregulowana zostata ptatnos¢ za odbyta IX Konferencje w Otwocku
3. spotkanie z ksiggowym Zwigzku i przedstawienie przez niego sytuacji finansowej
wraz z wyjasnieniem watpliwosci, ktore byly przedmiotem dyskusji na Krajowe;j
Konferencji
4. omowienie planu pracy i podziatu czynnosci cztonkow Krajowej Rady
5. przygotowanie petnej dokumentacji i wniosku do Krajowego Rejestru Sagdowego dot.
zmian sktadu Krajowej Rady
6. pismo do Dyrektora Generalnego Ministerstva Sprawiedliwosci o przedluzenie
umowy o prac¢ z osobg prowadzacg sekretariat Krajowej Rady Zwiazku
7.  przygotowanie pism informacyjnych o skladzie nowej Rady skierowanych do
Ministra Sprawiedliwosci, Seyjmowej Komisji  Sprawiedliwosci 1 Praw Czlowieka,
Krajowej Rady Sadownictwa, prezesow sadow, w ktorych dzialajg rady zaktadowe
8. dyskusja dot. ponownego uruchomienia serwisu internetowego ze strong naszego
Zwigzku
9. dyskusja nad ponownym wnioskiem skierowanym do Trybunatu Konstytucyjnego, a
dotyczacym ustawy o pracownikach sagdow 1 prokuratury

10. w zalaczeniu przekazujemy odpowiedzi ze strony Ministerstwa Sprawiedliwosci
dot. waloryzacji wynagrodzen pracownikéw sadow (plik).
Przewodniczgcy Krajowej Rady Zwigzku

Ludwik Tempski
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Warszawa, dnia™'2 czerwca 2010 1.

DB III 311-98/10

Pani
Renata Pszczotkowska - Kozub
Przewodniczgca Krajowej Rady
Zwiqzku Zawodowego Pracownikow
Wymiaru Sprawiedliwosci RP

Ztymczasowq siedzibg w Ministerstwie Sprawiedliwosci

W odpowiedzi na pismo Pani Przewodniczacej z dnia 19 maja 2010 r. sygn. KRZ 1 47/2010,
w sprawie braku waloryzacji wynagrodzen pracownikow sadow w 2010 r., uprzejmie informuje, co
nastepuje.

Na wstepie, podzielajac w pelni troske o zagwarantowanie wlasciwego poziomu wynagrodzen
dla wszystkich grup zawodowych wymiaru sprawiedliwosci, chce jednoczes$nie z calg stanowczosScia
podkresli¢, ze brak zabezpieczenia $rodkow w budzecie panstwa na 2010 rok na podwyzszenie
wynagrodzen urz¢dnikéw i pracownikéw sadow o 1 % - pomimo zapisu w ustawie budzetowej na
2010 rok, ze $rednioroczny wskaznik wzrostu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej wynosi
101 % - w zadnym wypadku nie jest wynikiem jakiegokolwiek zaniechania czy bierno$ci resortu
sprawiedliwosci.

Jak zostato wskazane w pisSmie z dnia 16 kwietnia 2010 r. nr DB-III-311-98/10, sytuacja taka
wynika bowiem z zasad przyj¢tych przez Ministra Finansow w ramach prac nad projektem budzetu
na 2010 r. i jest catkowicie niezalezna od resortu sprawiedliwosci. Jakkolwiek uprzednie wyjasnienie,
ze wydatki na wynagrodzenia na 2010 rok zostaly zaplanowane, zgodnie z dyspozycja Ministra
Finanséw, na poziomie roku 2009, uznaja Panstwo za niezadowalajace, nie zmienia to jednak faktu, ze
projekt budzetu panstwa jest opracowywany zgodnie z wytycznymi Ministra Finanséw, a dysponenci
poszczegdlnych czesci budzetowych w ramach prac nad projektem budzetu sa zobowiazani do
bezwzglednego przestrzegania zasad okresSlonych przez ministra wlasciwego do spraw finanséw
publicznych.

Brak zabezpieczenia srodkow na waloryzacje wynagrodzen w 2010 r. nie wynika zatem z zaniechania Ministra

Sprawiedliwosci oraz podlegtych mu stuzb finansowych, ani tym bardziej z ,,lekcewazenia uzasadnionych



potrzeb 1 praw wynikajacych ze statusu urzgdnikéw sadowych", ale z uwarunkowan budzetowych i odgdérnych
ograniczen natozonych na wszystkich dysponentéw przez resort finansow.

Raz jeszcze wymaga zatem wyjasnienia, ze projekt budzetu na 2010 rok w zakresie poszczegdlnych
czesci budzetowych zostat przygotowany przez dysponentow w terminie do 20 sierpnia 2009 r. w oparciu o
wytyczne Ministra Finanséw, zawarte w pi§mie z dnia 7 sierpnia 2009 r. sygn. FS13/41 I/EKH/8/2009 ustalajace
kwoty bazowe dla os6b objetych mnoznikowymi systemami wynagrodzen, wynagrodzenia oséb nieobjetych
mnoznikowymi systemami wynagrodzen oraz wydatki relacjonowane do wynagrodzen na poziomie ustawy
budzetowej na 2009 r.

Zapis o sredniorocznym wskazniku wzrostu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej w wysokosci
101 %, zostal natomiast umieszczony - niezaleznie od powyzszego - w projekcie ustawy budzetowej na 2010
r., bez uprzedniego powiadomienia dysponentow przez Ministra Finanséw, przed przedtozeniem projektu przez
Rade Ministréw Sejmowi w ustawowym terminie - do 30 wrze$nia 2009 r.

Jednoczesnie wymaga w tym miejscu podkre§lenia, ze wbrew sugestiom zawartym w pisSmie Pani
Przewodniczacej, omawiana sytuacja nie dotyczy wytgcznie urzednikdéw i innych pracownikow sadow, ale calej
panstwowej sfery budzetowej oraz wszystkich grup zawodowych, ktérych wynagrodzenia sg ksztattowane w
oparciu o kwoty bazowe jak rowniez 0sob nieobjetych mnoznikowymi systemami wynagrodzen, w tym rowniez
cztonkéw korpusu stuzby cywilnej zatrudnionych w Ministerstwie Sprawiedliwosci, pracownikow stuzby
wigziennej oraz kuratorow.

W odniesieniu natomiast do kwestii wynagrodzen sedziow nalezy przypomnieé, ze sa one obecnie
ksztattowane na odrebnych zasadach, a ich poziom nie jest uzalezniony od kwoty bazowej ujmowanej w
ustawie budzetowej, ale od przecietnego wynagrodzenia w drugim kwartale roku poprzedniego, oglaszanego
w Dzienniku Urzgdowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski" przez Prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych. Podstawa ustalania wynagrodzen sedziow jest zatem, w sposob oczywisty, w oparciu
0 stosowne rozwigzania ustawowe, w petni niezalezna od wytycznych i zalozen Ministra Finanséw, wobec
czego jakiekolwiek proby porownywania mechanizméw ksztattujacych wzrost wynagrodzen sedzidw z innymi
grupami zawodowymi sagdownictwa nie znaj duj g uzasadnienia.

Tytulem uzupehienia, wymaga przypomnienia, ze opisywana sytuacja braku
zabezpieczenia $srodkow na waloryzacj¢ wynagrodzen przy jednoczesnym wskazaniu
w ustawie budzetowej okreslonego sredniorocznego wskaznika wzrostu wynagrodzen

w panstwowej sferze budzetowej miata miejsce rowniez w roku 2009.



Przedmiotowy wskaznik w ustawie budzetowej na 2009 r. zostat okreslony na poziomie 103,9 %,
a $rodki ujete w projekcie ustawy budzetowej na 2009 r. pozwalaty jedynie na waloryzacj¢ wynagrodzen o
2 %. W rezultacie staran i dziatan podejmowanych przez kierownictwo resortu sprawiedliwosci i podlegte
shuzby finansowe, ostatecznie jednak Minister Finanséw - w drodze wyjatku na rzecz pracownikdw wymiaru
sprawiedliwos$ci -uwzglednit w budzecie na 2009 r. srodki pozwalajace na wzrost wynagrodzen o pelne 3,9 %.
Wzrost w tej wysokos$ci dotyczyt przy tym wylacznie pracownikow sadéw i prokuratury i nie objat zadnych
innych pracownikéw resortu sprawiedliwosci oraz pozostatych jednostek panstwowej sfery budzetowe;.

W roku 2010 natomiast konsekwentnie dla catej panstwowej sfery budzetowej zastosowanie miat
wskazywany powyzej mechanizm ,,zamrozenia" wynagrodzen na poziomie ustawy budzetowej na rok 2009, bez
zadnych odstepstw od tej reguty.

Majac zatem na wzgledzie, z jednej strony, niekwestionowang potrzebe docelowego zabezpieczenia
nalezytego poziomu wynagrodzen dla wszystkich, bez wyjatku, grup zawodowych wymiaru sprawiedliwos$ci,
chce jednoczesnie zwroci¢ uwage, ze przedmiotowa kwestia nie moze by¢ rozpatrywana w oderwaniu od
rzeczywistych mozliwosci finansowych budzetu panstwa, ktore pozostajg w petni niezalezne od Kierownictwa i

podlegtych stuzb resortu sprawiedliwosci.



KRAJOWA RADA ZWIAZKU ZAWODOWEGO

PRACOWNIKOW WYMIARU SPRAWIEDLIWOSCI

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKTEJ

z tymczasowa siedziba w Ministerstwie Sprawiedliwosci 00-950
Warszawa Ai. Ujazdowskie 11

KRZI147/2010 Warszawa, dnia 19 maja 2010 r.

Pan
Stanislaw Chmielewski Sekretarz Stanu
Ministerstwa Sprawiedliwosci

Nawigzujac do pisma Pana Ministra z dnia 16 kwietnia 2010r DB-I11-311-98/10 uprzejmie
informuje, ze zapoznani z jego tre$cig pracownicy sadow, jak rowniez kierownictwo naszego Zwigzku
wyrazaja nie tylko zaniepokojenie, lecz roOwniez oburzenie tym wyjasnieniem, z ktdrego absolutnie nie
wynika, co resort uczynit i jakie podjatl starania, aby wreszcie zauwazono, ze w sadach pracuja nie tylko
sedziowie.

Przeciez to nie my spowodowaliSmy, ze nie zabezpieczono nalezycie poziomu wynagrodzen
pracownikoéw, ktore od szeregu lat praktycznie ,.stoja" w miejscu, gdy odejmiemy od nich kwoty
corocznych inflacji.Nas absolutnie nie zadawala informacja, ze ,,wydatki te nie byty planowane, bowiem
zgodnie z informacja przekazana przez Ministra Finanséw w pisSmie z dnia 7 sierpnia 2009roku, nr
FS13/411/EKH/8/2009 dotyczacym opracowania projektu budzetu na rok 2010, kwoty bazowe dla
0sOb objetych mnoznikowymi systemami wynagrodzen oraz wynagrodzenia dla osob nieobjetych
mnoznikowymi systemami wynagrodzen jak tez wydatki relacjonowane do wynagrodzen zostaty ustalone
na poziomie ustawy budzetowej na rok 2009"

Lekcewazenie uzasadnionych potrzeb i praw wynikajacych ze statusu urzgdnikow
sadowych /panstwowych/ czego tez m.in. przejawem byt ostatni niepublikowany projekt nowej ustawy
o pracownikach sadow, ,,zamrazajacy" na wiele lat poziom ich wynagrodzen , a ponadto odbierajacy
resztke praw i status urzednikéw panstwowych, a takze prawa nabyte-dopehito czary goryczy.

Nawet waloryzacja 1 % wynagrodzen bedaca w zasadzie jalmuzna zostata zaniechana, przy
zdaniem Zwiazku biernej postawie Ministerstwa Sprawiedliwosci.

Dlatego pracownicy a w ich imieniu Krajowa Rada Zwigzku zada wyja$nienia, dlaczego
tylko urzednikow sadow i innych pracownikéw ma dotyczy¢ tak represyjna polityka ograniczenia
wydatkéw na podwyzszenie wynagrodzen.

W konsekwencji Zadamy podania, w jakiej Srednio wysokoS$ci na etat wzrosty od 1 stycznia 2010 r.
wynagrodzenia:

-sedzidw, -

kuratorow,

-pracownikow shuzby wieziennej, -pracownikdéw
Ministerstwa Sprawiedliwosci



Pracownicy, jako zwykli obywatele RP, mieli mozno$¢ slysze¢ z ust najwyzszych
przedstawicieli Panstwa Polskiego, ze kryzys finanséw w zasadzie nie dotknal Polski, Ze jesteSmy
liderem ws$rod panstw Unii Europejskiej .

Powyzsze, w kontekScie dziatan i zaniechan resortu w odniesieniu do najliczniejszej grupy
zawodowej MS brzmi paradoksalnie niewiarygodnie. Przypuszczamy, ze owe ,,sukcesy" odbywaja sie
kosztem najstabszych warstw spotecznych i grup zawodowych, w tym nasze;j.

W zwigzku z powyzszym uprzejmie prosimy o potraktowanie tej sprawy jako wyjatkowo
pilnej i udzielnie zadanej informacji w mozliwie jak najkrétszym terminie.

Przewodniczgca Krajowej
Rady Zwigzku

Renata Pszczoétkowska - Kozub
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Krajowa Rada Zwigzku Zawodowego Warszawa , dnia 25 marca 201 Or.
Pracownikow Wymiaru
Sprawiedliwos$ci Rzeczypospolitej Polskiej

z tymczasowa siedziba w Ministerstwie Sprawiedliwosci
00-950 Warszawa Al. Ujazdowskie 11

Pan

Stanistaw Chmielewski Sekretarz Stanu

w Ministerstwie Sprawiedliwosci
Warszawa

Krajowa Rada Zwigzku Zawodowego Pracownikow Wymiaru Sprawiedliwosci
RP, w zwigzku z sygnalizowanym przez czlonkéw Zwigzku z catego Kraju problemem
dotyczacym braku wyplat przez niektére Sady 1 % waloryzacji przewidzianej w Ustawie
budzetowej na rok 2010, zwraca si¢ z uprzejma prosba o informacj¢, czy w/w waloryzacja
winna by¢ wyplacona wszystkim pracownikom sadow 1 prokuratur na tych samych
zasadach.

Przewodniczqgca
Krajowej Rady Zwiqzku

Renata Pszczéthkowska-Kozub



DB-111-311-98/10

Pani

Renata Pszczotkowska - Kozub
Przewodniczgca Krajowej
Rady Zwigzku Zawodowego
Pracownikow Wymiaru
Sprawiedliwosci RP

Z tymczasowq siedzibg w Ministerstwie Sprawiedliwosci
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Nawigzujac do pisma Pani Przewodniczacej z dnia 25 marca 2010 r., znak sprawy KRZ
1 11/2010 w sprawie braku wyplat przez niektore sady 1% waloryzacji przewidzianej w ustawie
budzetowej na rok 2010, uprzejmie wyjasniam.

Na wstepie chee podkresli¢, iz w budzecie panstwa w czegsci 15 Sgdy Powszechne na rok
2010 nie zostaty planowane wydatki na podwyzszenie wynagrodzen pracownikow sadow
0 1% waloryzacja. Wydatki te nie byly planowane, bowiem zgodnie z informacja przekazana
przez Ministra Finanséw w pi§mie z dnia 7 sierpnia 2009 roku, mFS13/411/EKH/8/2009
dotyczacym opracowania projektu budzetu na rok 2010, kwoty bazowe dla 0s6b objetych
mnoznikowymi systemami wynagrodzen, wynagrodzenia dla oséb nieobjetych mnoznikowymi
systemami wynagrodzen oraz wydatki relacjonowane do wynagrodzen zostaly ustalone na
poziomie ustawy budzetowej na rok 2009. Na etapie kolejnych prac nad projektem ustawy
budzetowej na rok 2010 Ministerstwo Finanséw nie przedstawilo zadnych informacji, ktore
wskazywatyby, iz w projekcie budzetu panstwa na rok 2010 zostaty zwickszone wydatki na
podwyzszenie wynagrodzen dla pracownikéw.

W zwigzku z czym wydatki na wynagrodzenia pracownikow sadéw zaplanowane
w budzecie panstwa w czeSci 15 Sgdy Powszechne wyliczone zostaly bez uwzglednienia
waloryzacji, w oparciu o kwoty bazowe obowiazujace w 2009 roku, o czym =zostali
poinformowani Dyrektorzy i Prezesi Sagdow Apelacyjnych w pismie z dnia 22 lutego br., nrDB III
311-51/10, w ktoérym zostala przekazana informacja o kwotach dochodow

1 wydatkow, w tym wynagrodzen, dla jednostek sadownictwa powszechnego na rok 2010.



