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Organizatorzy Miasteczka Pracownikéw Sadéw i Prokuratury s3 bardzo rozczarowani
brakiem obecnosci zaproszonych przedstawicieli Ministerstwa Sprawiedliwosci i Prokuratury
Krajowej w zorganizowanym dzisiaj panelu dyskusyjnym dotyczacym sytuacji grupy zawodowej
informatykéw zatrudnionych w sadach i prokuraturach. W zwigzku z tym Miedzyzaktadowa
Organizacja Zwigzkowa NSZZ ,Solidarno$¢” Pracownikéw Sadownictwa, Zwigzek Zawodowy
Pracownikow Wymiaru Sprawiedliwosci RP z siedzibg w Warszawie, Zwigzek Zawodowy
Prokuratoréw i Pracownikéw Prokuratury RP, Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy
Pracownikéw Wymiaru Sprawiedliwosci RP z siedzibg w Poznaniu oraz Niezalezny Zwigzek
Zawodowy Pracownikéw Sadéw Rejonowych w todzi, majac na uwadze dramatyczng sytuacje
grupy zawodowej informatykéw w sadach i prokuraturze, postuluja o:

I. Szkolenia:

- niewystarczajaca ilos¢ szkolen i ich niska jako$¢ w zakresie informatyzaciji

- konieczno$¢ ciggtego podnoszenia kwalifikacji w zwiazku z iloscia wdrazanych rozwigzan
informatycznych

- Wnosimy o podwyzszenie sSrodkéw finansowych na specjalistyczne szkolenia
informatyczne przeznaczone na kazdy etat.

Ptace i warunki zatrudnienia:

- ptace nieadekwatne do warunkéw rynkowych, zakresu obowiazkéw i cigzacej
odpowiedzialnosci na stanowiskach informatycznych.

- Wnosimy o podniesienie stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego dla
pracownikow pionu informatycznego do kwoty 5 tys. zt brutto

-Wnosimy o likwidacje réznic ptacowych przy podobnych zakresach obowiazkéw.
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- braki etatowe (w zaleznosci od wielkosci jednostki na 1 etat informatyka przypada czesto
50-100 lub wigcej stanowisk do obstuzenia, co powoduje nadmierne obciazenie oraz brak
mozliwosci zastepowania w przypadku urlopéw lub zwolnier lekarskich)

- informatycy wykonuja czesto czynnosci, niekoniecznie nalezace do ich obowiazkéw,
ktore powinny by¢ wykonywane przez innych pracownikéw np. pionu gospodarczego (fizyczne
przenoszenie sprzetu, wymiana toneréw, nadzor nad pracg kamer przemystowych i systeméw
alarmowych)

- nowozatrudnionym pracownikom, bez doswiadczenia zawodowego, proponowane s3
stawki znacznie wyisze niz obecnie pracujagcym, co powoduje spadek morale pracownikéw i
odejécia doswiadczonych informatykéw do innych sektoréw. Sytuacja jest analogiczna do reklamy
jednego z operatoréw sieci komorkowej, gdzie nowi klienci maja lepiej.

- brak Sciezki awansow w grupie stanowisk informatycznych

Whnosimy o rozréznienie zajmowanych stanowisk w zaleznosci od poziomu wyksztatcenia
i/lub posiadanych kwalifikacji.

Il. Systemy i oprogramowanie:

- systemy informatyczne wdrozone w prokuraturach i sgdach s3 liczone w dziesigtkach.
Duza ich czes¢ nie zostata zintegrowana — szczegdinie w prokuraturach. Réznorodnoéé
wykorzystywanych systeméw w powszechnych jednostkach organizacyjnych prokuratury np.

kadrowo-ptacowych powoduje, ze zebranie danych z tych systeméw nie odbywa sie
automatycznie.

- wymagana jest wymiana oprogramowania, ktére utracito wsparcie i jego dalsze
uzytkowanie moze powodowac luki bezpieczenstwa.

Il Sprzet:

-wymagane jest doposazenie w nowy i wymiana starego, mato wydajnego sprzetu.

Z powazaniem,
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