KOMITET PROTESTACYJNY PRACOWNIKOW POLSKICH SADOW
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Warszawa 18 grudnia 2018 r.

Pan Prezes Rady Ministréow
Mateusz Morawiecki

Szanowny Panie Premierze,

Powstaly w dniu 17 grudnia 2018r. Komitet Protestacyjny Pracownikéw
Polskich Sadoéw, w nawigzaniu do wcze$niejszej korespondencji, wnosi ponownie o
pilne zorganizowanie spotkania celem oméwienia waznych probleméw pracownikow
sadow, bez ktérych sady nie moga funkcjonowa¢ w sposob prawidtowy.

Wystuchali§my Pana przeméwienia podczas zlozonego wniosku o udzielenie
wotum zaufania Radzie Ministrow, ktorej Pan przewodzi. W trakcie wystapienia na
moéwnicy sejmowej zachwalal Pan znakomitg sytuacje gospodarcza. Deklarowal Pan,
ze ,.skuteczna i dobra polityka rézni sig od ztej polityki tym, ze ta dobra polityka jest
oparta o potrzeby spoteczerstwa, twarde dane i dotrzymywanie obietnic”. My, jako
przedstawiciele pracownikow polskich sadéw, nie dostrzegamy ani Parstwa troski, ani
wystuchania potrzeb, ani przeanalizowania danych, ani takze dotrzymywania
sktadanych obietnic. Nie wspominajac juz o koniecznosci zapewnienia prawidtowego
funkcjonowania sadéw w Polsce, co jest obowiazkiem rzagdzacych, a konstytucyjnym
prawem obywateli.

Od lat obserwujemy postepujaca degradacje sytuacji zawodowej i placowe;j
pracownikéw wymiaru sprawiedliwosci — pracownikéw sekretariatow, administracji,
kuratorow, asystentow sedziow, pracownikéw OZSS, obshigi i wszystkich
pozostatych. Wynagrodzenia, mimo niewielkich i symbolicznych wzrostéw, z roku na
rok tracg na warto$ci. Mimo narastajacych probleméw Panski rzad tymi problemami
si¢ nie zajal, ignorujgc narastajacy kryzys, zto$é i frustracje pracownikow.
Jednoczesnie obserwujemy, jak w trakcie Panskiego wystapienia problemy
pracownik6w sadéw po raz kolejny zostaly przemilczane i zapomniane.

Mimo kilkukrotnych présb o rozmowy i przystapienie do dialogu nie
zdecydowat si¢ Pan na wystuchanie postulatéw i podjecie realnych dziatah. W
odczuciu pracownik6w sadow, co najmniej fatszywe sa deklaracje o zdolnosci do
~dogadywania si¢”, ,budowania réznych koalicji, réznych alianséw”. Z. calg
pewnoscig deklaracje te nie dotycza osob, ktore swoja cigzka, codzienna praca starajg
si¢ zapewni¢ prawidlowe i sprawne funkcjonowanie trzeciej wladzy. Nasz trud ma
niewyobrazalny wptyw na zycie codzienne milionow Polakow. W rekach



sedziow leza wielkie sprawy gospodarcze, spory przetargowe, kwestie ochrony
konkurencji i konsumentow, wielomilionowe afery, ale takze mate, codzienne sprawy
zwyktych ludzi, poczynajac od alimentéw, przez drobne oszustwa i wykroczenia, po
spory rodzinne i sprawy opiekuncze. Jednak sedziowie nie beda mogli samodzielnie
ich rozstrzygna¢, bez udziatu osob, ktére zatoza i przygotuja akta, wySla i odbiora
korespondencj¢, wykonaja niezbedne w sprawie czynnosci, zreferuja sedziemu
sprawg, zaprotokotuja posiedzenie lub rozprawe, przygotuja projekt rozstrzygniecia, a
w koncowej fazie zadbaja o prawidtowe wykonanie orzeczenia. To na pracownikach
sadow opiera si¢ wymiar sprawiedliwosci, a bez ich wiedzy, do§wiadczenia, praktyki i
oddania, problemy polskich sagdéw beda jedynie narastaé.

Moze to Pana Premiera zdziwi, ale wielu pracownikéw kocha swoja prace, lubi
to co robi i z oddaniem stuzy Ojczyznie najlepiej, jak potrafi. Jednoczesnie jednak od
lat czujemy si¢ zapomniani przez kolejne rzady, w tym takze Pafski. Mimo szumnych
obietnic odmrozenia i urealnienia plac jesteSmy w tym samym miejscu, w ktérym
byliSmy 3 lata temu, a moze nawet w gorszej sytuacji, bo jak Pan wie, wzrosty
znaczaco koszty zycia. Kierowany przez Pana rzad zdotat wygospodarowaé $rodki na
podwyzki dla funkcjonariuszy Policji, Stuzby Wieziennej, Krajowe;j Administracji
Skarbowej, dla pracownikow Zakladu Ubezpieczen Spolecznych, dla zomierzy i
innych grup zawodowych. Srodki finansowe przeznaczane sa takze na wiele innych
dzialan, ale nie dla pracownikow wymiaru sprawiedliwosci. Ze zdumieniem
przyjmujemy takg postawg, poniewaz to Panstwo zobowigzane jest zapewnic
skuteczny i prawidlowo funkcjonujacy wymiar sprawiedliwosci. Komitet
Protestacyjny PPS zaznacza przy tym, ze my jesteSmy $wiadomi znaczenia i roli
pracownikow sadéw, a w zwigzku z tym $wiadomi, ze sagdownictwo bez pracownikéw
nie istnieje. Dodatkowym problemem jest negatywne nastawienie Ministra
Sprawiedliwosci do prowadzenia konstruktywnego dialogu spotecznego.

Te dzialania zaowocowaly obecng sytuacja w polskich sadach, poniewaz
przeciazeni pracg, nadgodzinami, odpowiedzialnoscia, a takze niezauwazani i
niedoceniani pracownicy postanowili zadbaé o swoje zdrowie. Wielu z pracownikow
przez lata skracato zwolnienia lekarskie ze strachu przed rosngcymi zaleglosciami i
wynikajacym z tego spadkiem wynagrodzenia oraz utrata nagréd. Probleméw do
rozwigzania jest bardzo wiele, a checi do wspétdziatania z reprezentujgcymi
pracownikow organizacjami nie ma. Tama wytrzymato$ci pracownikéw padta, o czym
mogg zaswiadczy¢ obserwowane braki kadrowe, odwotane terminy rozpraw,
spadajace posiedzenia i narastajace opoznienia. Wszyscy, jako pracownicy wymiaru
sprawiedliwosci, mamy dosy¢ takiego traktowania. Szczegélnie bolesna staje si¢
zatem Pana postawa w trakcie wystapienia, w ktorym po raz kolejny zignorowat Pan
grupg zawodowa , ktora reprezentuje Komitet Protestacyjny PPS. Do dnia dzisiejszego
nie znalazt Pan takze czasu na spotkanie i podjecie realnego dialogu spotecznego w
celu rozwigzania palgcych probleméw. Tymi problemami dzisiaj nie sg rzekomo
postkomunistyczni sedziowie, lecz malejace realne wynagrodzenia, spadajaca
atrakcyjnos$¢ zatrudnienia, liczne obowigzki, rosnace braki kadrowe i postepujaca
rotacja pracownikéw. Przez lata z poczucia obowigzku na pierwszym miejscu
pracownicy stawiali prace oraz jak najlepsze i najszybsze wykonanie powierzonych
zadan, czesto kosztem zyciem prywatnego, rodzin, odpoczynku i zdrowia. Dlatego
dzisiaj, odpowiadajac na Pana wniosek o udzielenie wotum zaufania i odnoszac si¢ do



wystgpienia, po raz kolejny prosimy o spotkanie. Zadamy przystapienia do rozméw ze
zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi pracownikéw sadow, a reprezentowanymi
przez Komitet Protestacyjny PPS. Zaznaczamy przy tym, ze sytuacja jest bardzo
skomplikowana i jest preludium do tego, co moze czekaé polski wymiar
sprawiedliwosci, gdy pracownicy sadéw zaczna pracowaé adekwatnie do
otrzymywanego wynagrodzenia i perspektyw rozwoju zawodowego, a takze gdy ci
doswiadczeni odejda.

Czas najwyzszy podja¢ konkretne dziatania, do czego wzywamy Pana Premiera
i kierowang przez Pana Rad¢ Ministrow, proszac o pilne spotkanie.
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Dane kontaktowe:

Przewodniczaca Prezydium KNSZZ "Ad Rem" Justyna Przybylska: tel. 504 623 453,
adres e-mail: j.przybylska@knszzadrem.pl

Przewodniczaca Krajowej Rady ZZPWS RP Iwona Natecz - Idzikowska: tel. 697 697 612.
adres e-mail: krajowa_rada_zzpws_rp@ms.gov.pl

Przewodniczacy NZZPSOP z siedziba w Piotrkowie Trybunalskim: tel. 602 808 141,
e-mail: nzzpsop@wp.p



